
TEMARIO:
• Contrato de trabajo y arrendamiento de servicios.
• Forma de aportación a la Caja de Profesionales Universitarios
y al  BPS en cada caso.
• Categorías implícitas en un contrato de trabajo:

- salario,
- horas extras,
- aguinaldo,
- salario vacacional,
- licencia,
- despido.

• Elementos vinculados a la Seguridad Social:
- Accidentes de trabajo.
- Enfermedades comunes.
- Enfermedades profesionales.
- Seguro de paro.

ASOCIACIÓN DE INGENIEROS QUÍMICOS
DEL URUGUAY
Gaboto 1083 - Telefax: 410 6873 - 413 7985
aiqu@adinet.com.uy - aiqu@aiqu.org.uy - www.aiqu.org.uy

Los cupos son limitados y podrán reservarse por el e-mail:
aiqu@adinet.com.uy  o por el telefax 4106873 (de 15 a 21 hs.).

NOTA: El cursillo está dirigido exclusivamente a aquellos socios que
tengan la  cuota del mes de julio al día.-

FECHA: Martes 28 de setiembre
HORARIO: 18:00  a  20:30 hs.
LUGAR: Asociación de Ingenieros Químicos del Uruguay

CONCEPTOS BÁSICOS DEL
DERECHO DEL TRABAJO

CURSILLOCURSILLOCURSILLOCURSILLOCURSILLO

DOCENTE: Dr. Pablo Bertora Laurino - Doctor en Derecho y
Escribano Público. Actualmente es Asesor Jurídico de nuestra Institución,
así como también Docente de Legislación en la carrera de Tecnólogo
Químico (UTU - UDELAR).

NO SE COBRARA MATRICULA

martes 28 de setiembre de 2004 - 18:00 a 20:30 hs
Gaboto 1083 esq. Durazno

OBJETIVO: Obtener información de las diversas categorías que se
manejan en el derecho del trabajo.
Visualizar cuales de esas categorías pueden relacionarse con la
actividad del Ingeniero Químico o Estudiante.
Identificar y diferenciar cuando se está comprendido dentro de un
contrato de trabajo y/o de un arrendamiento de servicios.


